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2026年度入社（入社1年目）

入社経緯

自己紹介

1

大学3年次3月に就職活動開始、4年次6月より障がい者枠での就活開始

大学キャリア支援センターの紹介で、支援機関「ジョブセンター草加」に登録

支援機関の活用

自身の障がい特性・配慮事項の整理、職種・企業選び、面接対策について相談

内定後も、支援機関の就労訓練に参加（模擬就労、対人ワーク）



就労状況

2

入社後の学び・成長

・新入社員研修で学び、実際の業務で活かせていること

・入社してから成長を感じたこと

就職活動

・一般雇用と障がい者雇用との迷い

・当社を選んだ理由

・入社前準備

就労状況

・現在の担当業務

・仕事のやりがい

・仕事で大切にしていること



就労状況
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就労上の工夫と自己対処

・仕事で苦労を感じる場面

・自分自身で工夫していること

・会社にお願いしている合理的配慮

今後の目標

・今後になっていきたい役割

・実現に向けた現在の取り組み

イベントにて発表


