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彩の国
埼玉県
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����� オンライン形式（Zoom）
埼玉県内企業の経営者
またはお勤めの方 ���z
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「今いる社員を輝かせる」という観点で、
実際の今の現場に沿う流れでお話を聞くことができ、
とてもためになりました。
働きがいのある組織へのステップや、
他社の人事考課制度について大変参考になりました。

社員の声を聞く仕組みを機能させることを大事にしな
がら、自分の成長のためと思わせる施策を作っていき
たいと感じました。
自社で推進している働き方改革の現在位置が明確に
なり、次への取組に何をしなくてはいけないかの参考
になりました。
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