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埼玉県経営者協会　第13回トップセミナー

水3.183.18
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14:00〜16:3014:00〜16:30

第１部 講師

開催要領

賃上げを成長に

　　　つなげるために

賃上げを成長に

　　　つなげるために
～価格転嫁と付加価値創出の戦略～～価格転嫁と付加価値創出の戦略～

講師：立教大学 経済学部
         　教授 首藤 若菜氏

首藤 若菜氏
第１部

第２部

専門は労使関係論、女性労働論。中央
最低賃金審議会、労働基準関係法制研
究会などの公益委員を務める。近著に
「雇用か賃金か 日本の選択」（筑摩選
書 2022年）、「物流危機は終わらな
い」（岩波新書 2018年）など

日時：令和８年３月18日（水）14：00～16：30

人口減少と人手不足
賃金上昇と価格転嫁
生産性と付加価値の向上

地域企業×経営人材のマッチング推進政策「レビキャリ」
経営人材採用のご相談は金融機関まで
「レビキャリ」活用の具体的メリット

第１部

地域企業×経営人材のマッチング推進政策「レビキャリ」
　講師：㈱地域経済活性化支援機構

会場：大宮ソニックシティ９階　906会議室
ZOOMオンライン併用

定員：４０名

参加費　会員：無料、非会員：19,800円
お申込み：ネットまたはFAX、QRコード

近年は賃上げの傾向が続いておりますが、それは各企業の体
力勝負ではありません。従業員のモチベーションを高め、そ
れにより付加価値の高い製品やサービスを生み出していくこ
とが企業の成長や景気回復に繋がるものです。
中央最低賃金審議会の委員も務める首藤様より、人手不足、
賃金上昇、価格転嫁、付加価値向上などの改題解決に向けて
のヒントをお話しいただきます。


