
令和７年度第 5回 SDGｓ委員会  

障害に対する配慮を意識しつつ「できること」と「苦手なこと」を理解する 

アイル・コーポレーション株式会社 
複合公益施設サウスピア 作業現場視察 

アイル・コーポレーション株式会社は、埼玉県を中心にビルメンテナンス・施設管理業を広く展開しています。 

埼玉県障害者雇用優良事業所等表彰に於いて、令和６年度に「障害者雇用優良事業所理事長努力賞」、今年

度は、同社で働くスタッフへ「優秀勤労障がい者表彰」が授与されました。 

同社では、長年にわたり地元の特別支援学校の生徒を実習生として受け入れています。実習生として受け入れ

た生徒が卒業後に入社するケースもあり、学校との結びつきが強いのも特徴の一つです。障害に対する配慮を意

識しつつ、障害を抱えるスタッフが「できること」と「苦手なこと」をしっかり理解し、成功体験を積み重ねてもらえる

ような取り組みも実施しています。障がい者雇用がもたらす職場の活性化、職場の雰囲気改善や従業員満足度向

上にご関心のある皆様に、コミュニケーション豊かな職場づくりのヒントとなる、同社の具体的な取り組みをぜひご

視察いただきたく、ご案内申し上げます。 

ポイント 

■段階的に引き上げられる障がい者雇用率（令和８年度に 2.7％）の対応の検討材料 

■他社の障がい者雇用を見学し、自社の障がい者雇用のイメージ作り 

■受入れ部署の従業員の理解・研修の一助 

（他社の障がい者雇用を見たことがない方の積極的な参加を推奨します。） 

日 時 令和８年２月２０日（金）１３：３０～１６：００（受付１３：００～） 

概 要 
複合公益施設サウスピアにて作業現場視察、 

全体会の会場に移動後、開会行事・企業概要説明・質疑応答・意見交換他 

会 場 
作業現場視察：複合公益施設サウスピア（さいたま市別所７-２０-１） 

※JR武蔵浦和駅西口からデッキ直結（徒歩２分） 
全 体 会：埼玉りそな銀行武蔵浦和支店２Fセミナールーム 

申 込 
期 限 令和８年２月１３日（金） 

申 込 
方 法 

HP・ＱＲコード・
FAX のいずれ
かでお申込み
ください。 

 

定 員 ２０名 
会員参加費無料 
非会員企業有料 

その他 
・公共交通機関をご利用ください。（会場近くには有料の駐車場もございます） 
・非会員企業の皆様は、定員に空きがある場合に限り、先着申込順・参加費有料にてお申し込みを 
受け付けさせていただきます。参加費は、お一人様につき 11,000 円(税込)/人となります。 

【担当】小島（ＴＥＬ ０４８-647-４１００） 

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

一般社団法人 埼玉県経営者協会 宛   ＦＡＸ ０４８‐６４１‐０９２４ 

令和８年２月２０日(金)「令和７年度第５回ＳＤＧｓ委員会(アイル・コーポレーション株式会社)」参加申込書 

貴社名                                      電話番号                           

担当者                                       

役職名 お名前（ふりがな） 連絡先メールアドレス 

   

   
   



 

会場「複合公益施設サウスピア」までのアクセス 

〒336-0021 さいたま市南区別所 7-20-1（ＪＲ武蔵浦和駅西口からデッキ直結（徒歩２分））  

当日は１３時３０分までに複合公益施設サウスピア３階総合受付付近にご集合ください。 

サウスピアにて作業現場視察後、事務局員が全体会の会場まで誘導いたします。 

 

視察会の申込の前に埼玉県の障がい者雇用に関する取り組みをチェックしよう！ 

埼玉県の障がい者雇用の支援 

（埼玉県 HP） 

埼玉県公立特別支援学校一覧 

（埼玉県教育委員会HP） 

働く障がい者と事業主のインタビュー 

（埼玉県 HP） 

   

皆様のお申し込み・ご参加をお待ちしております 

全体会 会場 

埼玉りそな銀行武蔵浦和支店 

2Fセミナールーム 

埼玉県のマスコット コバトン 

作業現場視察 

複合公益施設サウスピア 

集合場所:３階総合受付付近 

埼玉県のマスコット 

コバトン＆さいたまっち 

駐車場(有料) 


